L'écosysteme d'accessibilite

De I'obligation a la participation

L'écosysteme d'accessibilité de la LAPHO

est comme un bateau dans un contexte
mondial et technique imprévisible et changeant.
La législation fournit la boussole, I'autorité de
confiance oriente le parcours et la communauté
utilise le carrefour communautaire pour fournir
les idées, les outils et les ressources nécessaires

pour faire le voyage. LA COMMUNAUTE
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