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	معلومات للموظفین حول ساعات العمل وأجر الوقت الإضافي 
	عاس تامعلال
	لا تارتفرو ةحالا تارتفماعط 
	 عفدأوجا تقولا راضلإيف 
	عاس تالا لمعلازدئا ةعمو تقولا لدااضلإيف 
	للحم ىلع لوصنم دیزولعملا وأ تامل عفرىوعد 




