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	حقوق معايير التوظيف الخاصة بك - الموظفون المعينون بوكالة المساعدة المؤقتة 
	 ملا وفظومول ماھا ةلاكعاسململا ةدتقؤة 
	الحق في الحصول على العطلات الرسمیة وأجر العطلة الرسمیة 
	 قحلالا يفحىلع لوصإ إب راعشھنلا ءاو ةمدخأفلا رجلص 
	 قحلالا يفحلع لوص ىھنإب راعشإاملا ءمھة 
	لا یمكن للوكالة استیفاء رسوم معینة منك 
	إذا أرادت إحدى الشركات عملاء الوكالة یوزتب كدسروت ةلاظم فیریعت وأ ةیعجومك كنیل فظھیدا 
	ت بجیمب كدیوزمولعتااكولا نع لة 
	ت بجیمب كدیوزمولعتالا ماھم نع معل 
	ت بجیمب كدیوزمولعتا عم نوناق نعییاوتلا رظفی (ESA) 
	لا یمكن معاقبتك على مطالبتك بحقوقك وأ اممومب اھتسرنوناق بجعم ییاوتلا رفیظ (ESA) 
	یولا ىلع بجك ةلاعوا اھئلامافتحلاب ظسلاجلات 
	كولا نوكتوو ةلاؤلامعھم اعم انیلوؤسأ نع جوكر 
	إل ناك اذ كید وأ لاؤسأ تدر عفرىوعد 




