
้ ี
ั ั ิ ้ ั ี

ุ ้ ู ้ � ั ้ � ่ � ั
่ ่ ี

้ ่ ้ ้ ู ้ ั � ั ้ ิ ิ

ิ่ ี่ ุ � ็ ้
่ ั้ � ่
ู ้ ่ ่ ี ิ ิ ี่ ้ ั
่ ิ ่ ั ่ ั ้ � ่ ็ ่

� ั ั ั ุ ั ู ี่

ั่ � �
่
ี ้ � ั ี่ ั ั่ �

ั ั ์
ี ี่ ั ั ั

่ ั �
่ � ั ้ ู ิ่ ิ
ู ี่

ั ุ ั ั ์
่ ี ี ี ั ุ

ั ั ์ ั ู ้ ่ ่
ี ิ ิ ี่ ้ ั ุ ่ ี้ ้
ั ่ � ั ั ุ ั ั ์
� ั ้ ู ิ่ ิ ู ี่

ั ้ ่ ่ ้
ู ้ ่ ่ ี ั ้

ั � ุ ื
ี ี ี่ ั � ั ั
้ ี่ ี ่ ่ ้ ้ ั ู ้
� ั ้ ู ิ่ ิ ู ี่

ี ี � ั
ุ ี่ ี ุ ้ ั ่ ่

ู ุ ู ้ ์
ั � ั ้ ู ิ่ ิ

ู ี่

้ ิ ้
่ ่ ้

ี ่ ่ ้ ้ ้
่ ้ ่ ็ ั ์ ั
ื่ ี ิ ้
ื ้ ั ิ ี ิ ้

้ ้ � ั ้ ู
ิ่ ิ ู ี่

ี ู ้ ิ่ ิ ี่ ั ิ ิ ุ ี่

ิ ิ ้ ื่
้ ้ ี
ิ

ั ี ิ ิ ้ ้
ี ิ ื่ ี่ ่

้ ุ ้ ี้ ึ่
ึ ิ ิ ั ิ

ื่ ิ ้
ี ิ � ั ู ้

ั่ ่ ่
ื ั่

ั ั ิ ้ ้ ู
่ ่ ุ ี่ ี ั ุ

Ministry
of Labour

มาตรฐานการจางงานในออนแทรโอ 
พระราชบญญตมาตรฐานการจางงานฉบบป 2000 (Employment Standards 
Act, 2000, ESA) คมครองลกจางและกาหนดมาตรฐานขนตาสาหรบ 
สถานประกอบการสวนใหญในออนแทรโอ

หามไมใหนายจางลงโทษลกจางในลกษณะใดๆ สาหรบการใชสทธ ESA

สงทคณจาเปนตองทราบ
คาแรงขนตา
ลกจางสวนใหญมสทธทจะไดรบการ
จายเงนเทากบคาแรงขนตาเปนอยาง
นอ้ย สาหรบอตราปจจบน โปรดดท:
Ontario.ca/minimumwage

ชวโมงการทางานและการทางาน
ลวงเวลา
มขอจากดเกยวกบชวโมงการทางาน
รายวนและรายสปดาห และกฎ
ระเบยบเกยวกบการพกรบประทาน
อาหาร ชวงเวลาพก และการทางาน
ลวงเวลา สาหรบขอมลเพมเตม โปรด
ดท: Ontario.ca/hoursofwork 
และ Ontario.ca/overtime

วนหยดนกขตฤกษ
ในแตละป ออนแทรโอมวนหยด
นกขตฤกษหลายวน ลกจางสวนใหญ
มสทธทจะใชวนหยดเหลาน และได
รบคาแรงสาหรบวนหยดนกขตฤกษ 
สาหรบขอมลเพมเตม โปรดดท: 
Ontario.ca/publicholidays

เวลาพกรอนและการจายคาจาง
ลกจางสวนใหญจะมเวลาพกรอน
หลงจากเวลาทางานทก 12 เดอน 
มกฎระเบยบเกยวกบจานวนวนลาพก
รอนทมการจายคาจางใหกบลกจาง 
สาหรบขอมลเพมเตม โปรดดท:  
Ontario.ca/vacation

การลางาน
ในออนแทรโอ มจานวนวนในการลา
หยดทมการคมครองงาน ตวอยางเชน 
การลาคลอด การลาดแลบตรผเยาว
และครอบครว สาหรบขอมลเพมเตม 
โปรดดท: Ontario.ca/ESAguide

การแจงยกเลกการจางงานและการ
จายคาจาง
ในกรณสวนใหญ นายจางตองแจง
ลวงหนาอยางเปนลายลกษณอกษร
เมอมการยกเลกการจางงานและ/
หรอไดรบเงนกรณเลกจางงานแทน
การแจงใหทราบ สาหรบขอมล
เพมเตม โปรดดท: Ontario.ca/
terminationofemployment

เรยนรเพมเตมเกยวกบสทธของคณท:

Ontario.ca/employmentstandards
1-800-531-5551 หรอื TTY 1-866-567-8893

@ONlabour @OntarioMinistryofLabour

สทธการจางงานอน ๆ  
ขอยกเวน และกฎระเบยบ
พเศษ

ยงมสทธ ขอยกเวน และ 
กฎระเบยบพเศษอน ๆ ทไม
ไดระบไวในประกาศน ซง
รวมถงสทธในการรบเงน
ชดเชยเมอเลกจางและกฎ
ระเบยบพเศษสาหรบลกจาง
ชวคราวในหนวยงานชวย
เหลอชวคราว

สมครรบบรการแจงขอมล 
ขาวสารลาสดทมผลกบคณ 
และสถานประกอบการของ
คณุ: Ontario.ca/labournews
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